
HERZLICH WILLKOMMEN
ZUR GENERAL-
VERSAMMLUNG 2018



TRAKTANDEN

§ Begrüssung
§ Grusswort von Prof. Dr. Peter Petrin und Toni Schmid
§ Abnahme Traktandenliste und Protokoll der letzten

Generalversammlung
§ Wahl der Stimmenzähler
§ Wahlen
§ Finanzen / Revisionsbericht
§ Rückblick 2017
§ Ausblick 2018 mit Gruppenpräsentationen
§ Anträge der Mitglieder
§ Varia



GRUSSWORT PROF. DR. PETER PETRIN -
HWZ



GRUSSWORT TONI SCHMID –
FH SCHWEIZ



FORMALES

§ Abnahme Traktandenliste und Protokoll der letzten
Generalversammlung

§ Wahl der Stimmenzähler
§ Wahlen



WAHLEN

Wiederwahl:
§ Georges-Simon Ulrich
§ Alexia Böniger
§ Livio Lugano
§ Simone Eppler
§ Jasmine Brönnimann
§ Arbela Statovci
§ Patrick Joss
§ Prof. Dr. Peter Petrin
§ Revisoren: Andreas Heeb & 

Bernie Keller

Neuwahl:
§ Miguel Bayo
§ Eliane Andres
§ Lukas Knecht
§ Manuel Nägeli
§ Boris Rauscher

Demmission:
§ Ana Zlataric



FINANZEN

§ Jahresrechnung 2017
§ Budget 2018
§ Mitgliederbeitrag bleibt unverändert
§ Revisionsbericht
§ Déchargenerteilung des Vorstandes mit Empfehlung der 

Revisionsstelle für Jahresrechnung 2017 und Budget 2018



RÜCKBLICK 2017

§ Starke Wandlung des Vorstandes
§ Mitgliederbefragung / Reaktivierung
§ Bessere Nutzung der Digitalisierung
§ Konsequente Weiterentwicklung der Zusammenarbeit mit der HWZ
§ Aufnahme HWZ-Dozenten und Rekrutierung Vorstandsmitglied
§ Veranstaltungen wie A-Club & Parties
§ Zusammenarbeit FH Schweiz
§ Strategietagung mit Bildung von Arbeitsgruppen (Ausblick 2018)



AUSBLICK – MEILENSTEINE 2018

§ Steigerung WIR-Gefühl, Kultur

§ Bekanntheit weiter steigern, (Re)Aktivierung, Kundenbindung, 
Stärken stärken

§ Digitalisierung, Medien alumni HWZ

§ Einbindung Dozierende



KULTUR ALUMNI HWZ



WIR SIND EINE



#MITENANDFÜRENAND

§ HWZ Hero’s
§ Vlog 
§ CHF 800.-



#MIRGÖNDXTRAMILE

§ Erfolgsstories erzählen
§ Studenten Highlights
§ Wo stehen unsere Alumis heute
§ CHF 1000.- für Video-Aufnahmen



#QUERDENKERVORDENKER

§ Idea-Sourcing
§ Die beste Idee gewinnt
§ CHF 1000.- für Preise



#WEISCHNO

§ Stammtisch für den 
lockeren Austausch

§ Mögliche Location: 
25Hours,Stall 6

§ Ein Tag im Monat
§ CHF 1200.- für Wein, Bier 

& Snacks



BEKANNTHEIT
WEITER STEIGERN, 
(RE)AKTIVIERUNG, 
KUNDENBINDUNG, 
STÄRKEN STÄRKEN



BEKANNTHEIT STEIGERN

§ Fokus auf aktuelle Mitglieder und bestehendes Angebot
§ “Stärken stärken”
§ Social Media: Veranstaltungen mehr pushen
§ Angebot der FH SCHWEIZ zielgerichtet einsetzen



FACTS ZUR MITGLIEDSCHAFT

§ Veranstaltungen wie A-Club, Efficiency Club, Stiftung 
Benefit etc.

§ Regelmässige Informationen mit Newsletter
§ Nutzung als Plattform für Bekanntmachung
§ Erfahrungsaustausch und Kontaktpflege möglich mit FH 

CONNECT
§ Ab 1. Tag des Studiums Mitglied



LEISTUNGEN AUS DACHVERBAND



DOZENTEN & ALUMNI 
HWZ



ALUMNI DOZENTEN 

1. Ziel
Einbindung
HWZ  Dozierende
in das 
alumni HWZ
Netzwerk

2. Vision
Enge Vernetzung
von Dozenten und 
Studierende

3. Unterstützung
Gemeinsame Projekte können
durch den alumni Vorstand
unterstützt werden

4. Strategie
In Kooperation mit der 
HWZ (Plattform)

5. Regeln und Vorgaben
- Basis Angebot, keine

Dozentenwerbung
- Gold Angebot, Erweiterte Vorteile

6. Ansprechpartner
- Miguel Bayo
- Alumni Vorstand

7. Plattform
- Alumni Web
- HWZ Dozenten-

spiegel



ALUMNI DOZENTEN ANGEBOT 

Basic Angebot Gold Angebot
Logo

Profil Dozenten Basis Angaben
Benefits Studierenden Vorteile Werbung

Angebote für Studierende
In Planung Keine zusätzliche Vorteile Zusammenarbeit mit HWZ 

Dozentenspiegel



§ Dozierende werden neuerdings durch Miguel Bayo repräsentiert.

§ “Wir“ Gefühl für Dozierende soll gefördert werden.

§ Leistungsumfang für Dozierende kann mitbestimmt werden.

§ alumni HWZ Bedürfnisumfrage in den nächsten Wochen.

§ Wünsche und Anregungen werden gerne angenommen.

Für Detailauskünfte wende Dich an Miguel Bayo.
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NEUIGKEITEN AUS DER ALUMNI HWZ



VARIA

§ Keine eingereichten Anträge der Mitglieder





SUPERCLUSTER – DIGITALE
TRANSFORMATION

Weiter geht es….

https://www.wissensfabrik.ch/slides/hwzalumni/

