@ alumniHwz
Protokoll

21. Generalversammiung vom 4. April 2024 im Aubrey, Zurich

Traktanden

1. Begriissung
Georges Ulrich, Prasident, begrisst alle Anwesenden zur heutigen
Generalversammlung.
Zu Beginn wird der Programmablauf erlautert. Zuerst findet der formelle Programmteil
statt, danach das Flying Dinner mit anschliessender Party. Es haben sich 93 Gaste

eingefunden, davon sind 42 stimmberechtigt.

2. Wahl der Stimmenzahler

David Kuda wurde als Stimmenzahler gewahit.

3. Abnahme Traktandenliste

Es gibt keine Einwande zur vorliegenden Traktandenliste.

4. Abnahme Protokoll der letzten GV vom 30.03.2023
Das Protokoll der letzten Generalversammlung wird ohne Einwande angenommen,

genehmigt und verdankt.

5. Riickblick 2023

- Umsetzung des Alumni Management Systems zur Lifecycle-Kommunikation. Hoher
Content-Aufwand.

- Neuer Brand umgesetzt.

- Datenschutz — neue Datenschutzvereinbarung, sowie
Auftragsdatenverarbeitungsauftrag umgesetzt.

- FHmentoring - Erstes erfolgreiches Mentoring hat stattgefunden.

- Verstarktes Einbinden von Dozierenden — Urs Jackli im Vorstand.

- Weiterfiihren der Netzwerkanlasse wie Summer Dayparty, Econnect - Die After
Summerdayparty konnte im Juni bei schonem Wetter auf dem Bauschanzli
stattfinden mit rund 300 Mitglieder:innen. Der A-Club wird vorerst nicht mehr

weitergeflhrt.
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Weitere Details sind dem Jahresbericht 2023 zu enthehmen.

. Ausblick 2024

Zielgruppengerichtete Tastings — Gin und Wine Tasting durchgeflhrt.

MS Teams konnte erfolgreich als Kollaborationstool eingefiihrt werden.

Podcasts mit Geschichten — wird nicht weiterverfolgt, Verhaltnis Aufwand und
Resonanz stimmt nicht.

Kontaktfenster fur Studierende zur Verfligung stellen — wurde umgesetzt und auf
den Webseiten/Intranet der alumniHWZ und HWZ aufgeschaltet.

Vernetzen der Klassen — Der Vorstand hat diverse Unterstltzung geleistet wie
Besuch des Knigge Kurses und/oder Klassen besucht und etwas Feines
mitgebracht (Trinken/Essen). Ebenfalls wurden die neuen Studierenden begrisst.
Fachupdates «New Shit» - Updates wurden erstellt, jedoch via Newsletter anstelle
Instagram ausgerolit.

Onlineforum prifen flr Bachelorthesis — Nach Ricksprache mit HWZ besteht kein
Bedarf.

Prifung eines moglichen Angebots der Plattform Brian, Ersatz fir
Zusammenfassungen — nach Prifung zu teuer erachtet.

Klassentreffen ermdglichen — Pendent, ein Projektteam kiimmert sich im Jahr 2024

darum.

Wirkungsuberprifung des Alumni Management Systems zur Lifecycle-
Kommunikation.

Rollenklarung alumniHWZ und HWZ im Bereich der Kommunikation.

Verstarktes Einbinden von Dozierenden.

Weiterflhren der bewahrten Netzwerkanlasse wie Summer Dayparty, Welcome
Apéro, Klassenbesuche etc.

Neu bieten wir zielgruppengerichtete Tastings an.

Fokussierung der alumniHWZ und zielgerichtetes Ausrichten unserer Ressourcen.
Aufwand fur Informationsvermittlung hoch, wir wollen uns auf Anlasse fokussieren.

Vernetzen der Klassen.
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7. Umfrage
Mittels Mentimenter wurde eine kurze Mitgliederbefragung live durchgefiihrt. Dabei hat
sich gezeigt, dass sich die Mitglieder:innen wie folgt wiinschen:
Art von Veranstaltungen: Netzwerkaustausch, Tastings, Klassentreffen und Vortrage
(begleitet von Bier).
Themen: Leadership, Unterhaltung, Finanzen, Al, Trends, Branding, Schoggitasting
Formate (in der Reihenfolge) Fachlicher Input mit anschlieBendem Networking, Party,
Vortrage, Klassentreffen, Workshops
Die Mehrheit wiinscht, dass die Veranstaltungen abends und physisch stattfinden.

Personliche Ziele der Mitglieder: Networking, Unterhaltung, Jobmaoglichkeiten

8. HWZ Grusswort
Matthias Ruegg, Rektor der HWZ, erklart, dass die alumniHWZ ein grosses Engagement
bei der Mitgliederwerbung, beim Verfassen von Berichten usw. zeigt. Das hilft der HWZ
und der alumniHWZ, herzlichen Dank an alle Beteiligten. Es ist schdn, dass so viele
gekommen sind und wir feiern kénnen. Als Wirtschaftshochschule lebt die HWZ von
den aktuellen Veranderungen in der Gesellschaft. Das ist herausfordernd und spannend
zugleich. Dank diesen Veranderungen kdnnen wir Inhalte neugestalten, Impulse
aufnehmen und mit neuen Themen neue Angebote schaffen. KI war ein grosses Thema,
die Transformation und der Umgang mit diesen Veranderungen, nicht nur bei den
Angeboten, sondern auch intern. Das alte IT-System wurde erfolgreich abgeldst. Das
Engagement der Mitarbeitenden ist gross. Mit Blick auf 2024 freut er sich auf die
nachsten Veranstaltungen, die immer mehr Teilnehmende verzeichnen kénnen. Er
schatzt die gute Zusammenarbeit. Im Januar 2024 konnte er bereits sein 5-jahriges
Jubildaum an der HWZ feiern. Diese 5 Jahre sind schnell vergangen und anfangs 2025
wird er pensioniert und als Uberraschung kann er bereits den neuen Rektor Brian P.
Rueger vorstellen, welcher sich gleich vorstellen wird. Brian freut sich liber die Wahl. Er
bringt viel Erfahrung aus der Wirtschaft mit, arbeitet zurzeit an der ZHAW und ist ein
guter Teamplayer mit Teamgeist. Er wird sein Amt als Rektor am 1.10.2024 antreten. In
Zukunft moéchte er den Academybereich weiter ausbauen und damit die Weiterbildung
noch unternehmerischer gestalten. Sein Fokus: «next level». Die 6ffentlichen
Fachhochschulen sind der Akkreditierung stark hinterhergelaufen und drangen einen
dahin, wo man nicht hinwill. Viele haben ihre urspriinglichen Ideen aufgegeben, die

HWZ ist ihren Wurzeln treu geblieben. Die Trends: Nahe zur Wirtschaft,
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10

.Finanzen

Modularisierung, Internationalisierung, Partnerschaften ausbauen. Zum Schluss wurde

Matthias als Dank flir sein Engagement im Vorstand ein Geschenk Uberreicht.

FH SCHWEIZ Grusswort

Toni Schmid, Geschaftsflihrer der FH SCHWEIZ, erklart, dass die FH SCHWEIZ ihr 20-
jahriges Jubilaum auf dem Juckerhof feiern konnte. Die Erwartungen im letzten Jahr
waren hoch und man arbeitet nun auf die Teilnahme von 20’000 Mitgliedern an der
Lohnstudie hin (15'000 bei der letzten Teilnahme). Die Entwicklung der Alumni ist in der
ganzen Schweiz stagnierend. Viele Alumni-Organisationen verharren bei zahlenden
Mitgliedern.

Durch die im letzten Jahr durchgefiihrte Statutenanderung konnte die Erhéhung des
Vereinskapitals zur Sicherung der Lohne sichergestellt werden. Mit dem Titel
Professional Bachelor ist man nicht glticklich, da er das System durcheinanderbringt.
Derzeit sind 6 Motionen hangig. Ein parlamentarischer Gegenvorschlag ist fir 2025
geplant. Zurzeit lauft ein Postulat zum 3. Zyklus an FH (Kooperationsmodell mit
Universitaten). Zurzeit lassen die Universitaten dies nur bedingt zu und bei Abschluss
verleiht die Universitat den Titel. Der Bund muss dies prifen und das Thema wird dann
2025/2026 aktuell.

Jahresrechnung 2023

Wir schliessen die Jahresrechnung mit einem Gewinn von CHF 4'950.95 ab. Das
Eigenkapital betragt CHF 52'052.11. Der Hauptgrund fir die Abweichung zum Budget
sind die hoheren Einnahmen von Mitgliederbeitragen. Weitere Abweichungen sind wie
folgt zu erklaren:

GV / Social Events Mehrkosten durch Summer Dayparty, welche sich jedoch wieder
glatten durch den hdheren Ertrag - Position a.o. Ertrag — Grund wir treten als
Veranstalter auf und verrechnen an die HWZ

Werbung und Verwaltung — Mehrkosten Logoliberarbeitung, Gutscheine Kaffee
Studierende

Vorstand / Sekretariat — Mehrkosten Anwalt flr Datenschutz und

Auftragsdatenverarbeitungsvertrag (einmalig)
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Budget & Mitgliederbeitrag 2024

Die Nahe zu den Mitgliedern ist schwieriger geworden. Deshalb wurde wiederum

vorsichtig bei den Mitgliederbeitragen geplant. Es sind Mehrausgaben bei Events
geplant, sowie ein Mitgliedergeschenk (Mitgliedschaft 10 Jahre). Das Budget wurde
bereits im Vorfeld allen Mitgliedern fristgerecht zugestellt. Der Mitgliederbeitrag bleibt
unverandert. Das Budget, sowie der Mitgliederbeitrag 2024 wird einstimmig

angenommen.

Revisionsbericht

Die Jahresrechnung wurde durch die Revisoren Andreas Heeb und Olivier Korda
gepruft und fir gut befunden. Andreas Heeb empfiehlt gemass Revisionsbericht die

Jahresrechnung abzunehmen, sowie die Décharge zu erteilen.

Déchargenerteilung des Vorstandes

Die Jahresrechnung wird einstimmig durch die Generalversammlung genehmigt und die
Décharge fir die Jahresrechnung, sowie den Jahresbericht 2023 wird dem Vorstand

einstimmig erteilt. Es gab keine Enthaltungen oder Ablehnungen.

Wahlen
Georges Ulrich dankt den ausscheidenden Mitgliedern und stellt die neuen Mitglieder

vor, die sich zur Wahl stellen.

Neu stellen sich Silvana Cucu und Andrea Wieland vor. Silvana stellt sich gleich selbst
vor. Sie hat im Herbst ihr Studium der Wirtschaftsinformatik abgeschlossen und ist
Studiengangsleiterin der BBA flr das 1. und 6. Semester an der HWZ. Silvana wird im
Vorstand die Einbindung der Dozierenden vorantreiben. Andrea konnte leider nicht an
der Generalversammlung teilnehmen. Georges stellt sie kurz vor. Silvana und Andrea

werden von der Generalversammlung einstimmig gewahlt.

Es folgt die Wiederwahl des bestehenden Vorstandes und der Revisionsstelle. Die
Mitglieder:innen sind einstimmig einverstanden, dass die Wahlen pro Gruppe in corpore

durchgeflhrt werden.
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Wiederwahl des Vorstandes (einstimmig in corpore): Georges-Simon Ulrich, Alexia
Boniger, Livio Lugano, Arbela Statovci, Patrick Joss, Siegfried Epeti, Thomas Feile,
Carline Staub, Samira Naf, Valeska Hoenen, Lea Bischoff, Yamuna Betschart, (Matthias
Rlegg in seiner Funktion als Geschaftsflhrer).

Revisoren einstimmig wiedergewahlt: Andreas Heeb, Olivier Korda

Ricktritte: Leana Santschi, Jana Weber, Urs Jackli, Thomas Hubner

12. Antrage der Mitglieder / Varia

Es wurden vorgangig keine Antrage von Mitgliedern eingereicht.

Im Anschluss an den formalen Teil fand das Flying-Dinner mit anschliessender Party
statt.

ZUrich, 08.04.2023

Georges Ulrich Micheéle Ulrich

Prasident Protokollfihrerin
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